Inserisca la sua intestazione 


Li, data 


Alla Commissione Provinciale di Conciliazione


c/o Direzione Provinciale del Lavoro e M.O.


Spett.le Società X, 

in persona del legale rappr. p.t.

Il sottoscritto Caio, nato a Y il XXXX  (C.F XXXXX), residente in XX alla Via XX e ivi elettivamente domiciliato presso lo studio dell’Avv. ZZZZZ(CFXXXXX), alla via XX (tel. e fax 123456)

Chiede 

Che venga esperito il tentativo di conciliazione ai sensi dell’art. 410 c.p.c., così come modificato dall’art. 31 della Legge 183/2010 nei confronti di:

Soc. XXX., in persona del legale rappresentante p.t., corrente in Roma alla Via XXX n.x;

Ai fini di procedere alla chiesta conciliazione espone quanto segue:

1) Il sottoscritto, già dipendente della società XXX, con q.f. VII, dal 1980, è stato poi inserito in un ruolo provvisorio ad esaurimento del M d F di cui all’art. 4, comma 1 del d.lg. 283/98 e successivamente distaccato all’XXX - che a partire dal 1 Giugno 2004 ha cambiato denominazione sociale in XXX. - presso lo Stabilimento di , a tutt’oggi, con inquadramento attuale al …....

2) E’ però accaduto che dal mese di Gennaio 2008 al 31 Aprile 2010 ha svolto di fatto mansioni direttive inerenti, alla posizione XX, assumendo funzioni di responsabilità, peraltro riconosciute espressamente dai vertici aziendali, e svolgendo incarichi anche all’estero .

3) In ogni caso fino a tutto il mese di aprile  2010, pur svolgendo mansioni superiori,  il sottoscritto non ha ottenuto il riconoscimento delle stesse né sotto il profilo giuridico né tantomeno sotto quello economico, percependo peraltro una retribuzione inferiore ai minimi retributivi previsti per la posizione ricoperta.

4) Infine il sottoscritto nel corso di tale periodo lavorativo non ha mai ottenuto il pagamento del lavoro straordinario

Premesso tutto quanto sopra, il sottoscritto, ha interesse a ottenere il riconoscimento di tutti i propri diritti, e, dunque, in via principale il riconoscimento delle mansioni superiori svolte e delle relative differenze retributive e, in via subordinata, nella denegata ipotesi di mancato riconoscimento di tali mansioni, il riconoscimento dello straordinario prestato e dei relativi compensi.

Il sottoscritto dichiara, inoltre, di essere informato, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs n. 196/03, che i dati personali, di cui alla presente istanza, sono richiesti obbligatoriamente ai fini del procedimento. Gli stessi, trattati anche con strumenti informatici, non saranno diffusi ma potranno essere comunicati soltanto a soggetti pubblici per l’eventuale seguito di competenza. L’interessato potrà esercitare i diritti di cui all’art. 7 del D.Lgs. n. 196/03.

Distinti saluti                         

Firma

